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Co trzeba zrobic, bysmy
w Polsce zarabiali lepiej?

Artykul, ktory masz przed soba — Drogi Czytelniku — jest pierwszym z serii dwunastu, ktore odpowiadaja na pytania
»Dlaczego w bogatych krajach Europy Zachodniej zarabia si¢ 4 razy wigcej niz u nas? Jaki ja mam na to wplyw?” Pytania
te sa tytulem raportu Fundacji Pomys$l o Przyszlosci (raport mozna w calosci pobra¢ na stronie internetowej Fundacji
www.pomysloprzyszlosci.org w zakladce ,,publikacje”), ktory stanowi punkt wyjsciowy do rozwazan.

ZADANIE 1 — ZMNIEJSZYC BIUROKRACJE

Obserwacja wielu dyskusji w Polsce dotyczacych plac zdaje sig
dowodzi¢, ze wielu jej uczestnikow mentalnie tkwi w filozofii ,,wal-
ki klas”. Z jednej strony mamy przekonanie, ze to dobrze dla bime-
su (a zatem i gospodarki), gdy place sa niskie — najdobitniej wyra-
zone przez jednego z bylych premierow, ze ,,place zbyt szybko ro-
sna’”. Z drugiej mamy zapedy wielu neopopulistow najrozmaitszego
autoramentu chcacych administracyjnie podwyzszac place irado$nie
rozdawac dotacje. Co najbardziej istotne, to fakt, Ze administracyj-
ne metody rozwigzywania jakichkolwiek problemdw sg z zasa-
dy kosztowne, malo efektywne, a czesto wrecz przynoszs rezul-
taty przeciwne do oczekiwanych, np. dotacje na rzecz ratowania
nieefektywnych kopali wpedzaja te najbardziej efektywne — jak lu-
belska Bogdanke — w klopoty, poniewaz nie jest ona w stanie kon-
kurowaé cenowo z weglem wyprzedawanym ponizej kosztow.

Do problemu wysokich ptac mozemy podejs¢ na dwa sposoby, za-
jaé sie wyszarpywaniem mozliwie duzego kawatka ,.tortu” dla siebie
lub zada¢ sobie pytanie, czy ten ,tort dochodu™ moze by¢ wigkszy,
dbajac jednoczesnie o bardziej rownomierny podziat dodatkowych
korzysci. Sposobem na ,,wigksze ciastko do podzialu™ jest oczywi-
$cie efektywnai szybko rozwijajaca si¢ gospodarka. Pomarzmy przez
chwilg. .. Firmy w Polsce rozwijaja sig tak dynamicznie, ze zaczyna-
ja,,na gwalt” szukac pracownikéw. .. Co drugi, co trzeci dzien dosta-
jesz telefon od ,, headhuntera " z pytaniem ,,a moze by Pan przeszedt
do nas”? A szef dwoi sig i troi, by nie stracic¢ tak cennego pracowni-
ka, jakim jeste$. Abstrakcja? Niemozliwe? A moze jednak. ..

Przyjrzyjmy si¢ konkretnym przykladom:

e Ryszard Florek, tworca firmy Fakro, ktora podbija Europe
nowoczesnymi oknami, twierdzi, ze gdyby zmniejszy¢ biurokra-
tyczne ograniczenia, mogiby podwoic zatrudnienie;

e grupa przedsiebiorcow Sadecczyzny proponuje realizacje pro-
jektu stworzenia mikroregionu turystycznego ,,Siedem Dolin”
(www. siedemdolin. pl), w ktorym mogloby powstac przeszto 1000
miejsc pracy; projekt ten blokowany jest z powodu rzekomej ostoi
wilkow, choé podobne dzialania na ogromna skalg sa realizowa-
ne na sasiadujacej Stowacji i przyciagaja polskich turystow;

e radni Tarnowa blokuja budowe galerii handlowej przez kra-
kowskiego przedsigbiorce, poniewaz maja watpliwosci, czy bedzie
on dobrze placit dostawcom (grudzien 2016). Nie interesuje ich fakt,
ze stworzyloby to 700 miejsc pracy i generowalo dochody z podatkow,
ani to, ze im wigeej sklepow, tym lepsza pozycjg maja dostawcy;

» Polska ma najlepszych na $wiecie szybownikow — Sebastian
Kawa jest dziesigciokrotnym mistrzem $wiata, a na wszelkich
liczacych si¢ migdzynarodowych zawodach na czolowych miej-
scach jest az gesto od Polakow. Mamy tez Swietne szybowce inie-
zly przemyst malych samolotow. Ale... pol Europy, rowniez pol-
scy biznesmani uczg sig lata¢ w... Czechach. Dlaczego? Jest tam
duzo mniej biurokracji ze zdobywaniem licencji lotniczych;

» podziwialiSmy niedawno pokaz spadochroniarzy ukladaja-
cych ogromnego orla. Ale... gdzie sig to dzialo? Znowu w Cze-
chach... Dlaczego? Z powodu biurokratycznych barier w Polsce;

» z wielkg energia promowano swego czasu agroturystyke.
Atrakcja tych ,,wczasow pod grusza’™ miato by¢ m.in. to, ze bedzie-
my mieli na stole domowe powidla i wlasnej roboty wedliny. Ale...
liczne ograniczenia powoduja, ze jedynie najbardziej wytrwali sg
w stanie przez nie przebrna¢. Obniza to atrakcyjnosé oferty, zado-
wolenie klientow, a w efekcie sektor ten ma znacznie mniejsza zy-
skowno$¢, a zatem i place, 1 zdolno$¢ tworzenia miejsc pracy;

e jaki$ czas temu obserwowalismy w telewizji intensywna i kosz-
towna kampani¢ promocyjna na rzecz mediacji, co jest bardzo do-
brym pomyslem. Jednoczesnie obowigzuje absurdalny przepis Mi-
nisterstwa Sprawiedliwosci o wielkiej sile blokujacej, ktory ograni-
cza stawke za prowadzenie mediacji sadowych do 60 zt za pierw-
sz sesjg, po 25 zt za kazda nastgpna. Jesh sobie uswiadomimy, ze
w nawet relatywnie nieskomplikowanej sprawie sa to kilkugodzin-
ne sesje, wymagajace wysokich kompetencji, widzimy, ze nie jest
to odpowiednie wynagrodzenie. Stad tez mamy tysiace wyeduko-
wanych, a bezrobotnych mediatoréw. .. 1 totalnie niewydolny sys-
tem wymiaru sprawiedliwosci;

e branza szkoleniowa, dajaca prace nie tylko trenerom, hotela-
rzom i firmom cateringowym, ale tez stymulujaca innowacyjny roz-
wdj firm wpadla w szalong sinusoidg wskutek Zle pomyslanej serii
programow unijnych. Od bezkrytycznego rozbuchania, gdy tysiace
miodych ludzi zaraz po studiach, a bez doswiadczenia zawodowego
ksztatcono na treneréw, a ogromne kwoty przeznaczane na szkolenia
powodowaty trudnosci w naborach nawet na darmowe kursy, po kom-
pletne nieomal zatrzymanie rynku trwajace juz ponad dwa lata, gdy
urzednicy postanowili zmieni¢ zasady (i ciagle dyskutuja nad nimi).

Wielka spoleczna tragedia Polski jest absurdalnie duza biuro-
kracja. Niestety, nie tylko kosztuje to ogromne pieniadze (dzi$
— pensje, biurka, ogrzewanie budynkow, ale 1 jutro — emerytury).
Biurokracja ,,wysysa” z rynku pracy wielu zdolnych ludz, ktorzy
mogliby tworzy¢ realng warto$¢ dla innych: budowaé domy; pro-
jektowac samoloty czy leczy¢ dzieci. Oczywiscie, jaki$ aparat pan-
stwowy i samorzadowy jest potrzebny, ale prawdopodobnie wystar-
czyloby nam ok. 1/3 obecnych wrzgdnikow. Od 1989 r. wszystkie
rzady powiekszaja biurokracje. W 1989 r. liczba urzednikow
wyniosta 160 tys., a w 2011 1. — 429 tys. Rzadko si¢ zdarza, zeby
dylemat ,jmiec ciastko, czy zje$¢ ciastko” miat dobre rozwiazanie.
Likwidacja biurokracji jest taka wyjatkowa sytuacja, gdzie moze-
my ,,zjes¢ ciastko” (wyzsze place), a jednoczesnie ,,mie¢ ciastko”
w postaci wyzszych dochodéw do budzetu, dzigki lepszym warun-
kom do dzialania przedsiebiorstw.
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